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Osterreich wiachst und altert

Demografie. Dank Zuwande.rung‘-werd_e_n_ﬁdi_zc-:;-;l?robléme,- die sich durch eine alternde Bevolkerung

ergeben, abgeschwicht. Doch Reformen 'i'r'n_ Sozialwesen werden immer nOtwendiger.

INGE BALDINGER

WIEN (SN). Die gute Nachricht: Osterrelchs Be-
volkerung wichst. Laut neuester Prognose der

Statistik Austria werden im Jahr 2030 fast neun

Millionen Menschen in Osterreich leben 2050
diirften es mehr als 9,5 Millionen sein. Das
waren um satte 14,5 Prozent mehr als die. rheu—
tigen 8,32 Millionen.

Die schlechte Nachricht: Da dle Bevolke—" '
rung nicht etwa deshalb wiichst, weil mehr
* Kinder nachkommen, sondern vor allem des-
halb, weil wir immer #lter werden, steigt die.
Notwend1gkelt umfassender Reformen Am
augenfilligsten ist das bei der Pflege und im’
Gesundheitswesen, denn die Zahl der Betag- .
ten steigt dramatisch: Derzeit leben 660.000
iiber 75-Jahrige in Osterreich, in zwolf ]ahren.‘

werden es 850.000 sein.

Uberhaupt verschiebt sich in den kommen—‘

den Jahren die Altersstruktur der Bevilkerun
dramatisch: Der Anteil der Genera’uqn 60 plus

wird von 22 Prozent auf mehr als 25 Prozent /. [
schon in zehn Jahren und mehr als 30 Prozent
in 20 Jahren wachsen. In absoliten Zahlen

liest sich das so: Derzeit leben in Osterreich.
1,85 Millionen Menschen, die 60 Jahre und al- -

ter sind. Im Jahr 2030 werden es 2,81 M11110-
nen sein, 2050 vermutlich 8,25 Millionen; ' :

,Wemger Junge, weniger Erwerbstatige

Parallel dazu sinkt der Anteil der Kinder und
Jugendlichen. Im Moment stellen die 1,29 Mil-
lionen unter 15-Jahrigen noch 15,5 Prozent der
Gesamtbevolkerung, 2030 wird ihr Anteil nur

noch 14 Prozent, 2050 keme 13,5 Prozent mehr.

ausmachen.

Noch leicht steigen, aber das'laut Statistik-
Austria-Prognose nur noch sechs, sieben Jahre
lang, wird der Anteil der Bevolkerung im er-

werbsfahigen Alter. Derzeit sind 5,18 Millio- -
nen Menschen zwischen 15 und 60, 20 rird.

‘ Es werden weniger Mensche
fir mehr Menschen ;
aufkommen miissen.

Alois Guger, Pensionsexperte des Wifo

mit 5,27 Millionen ein Hochststand ‘erreicht.

. Danach geht’s trotz Zuwanderung bergab. Im'
* Jahr 2030 werden nur noch knapp 4,9 Millio-

nen Menschen im erwerbsfihigen Alter séin —
und von ihnen lange nicht alle tatséichlich er-
werbstitig, sprich: Finanzierer des Sozial- und
Gesundheitssystems.

»Es werden weniger Menschen fiir mehr

' Menschen aufkommen miissen®, erklirt Wifo-

Experte Alois Guger im SN—G.esprﬁeh,lapidar.

Manager
verdienen

GRAZ (SN). Der steirische Land-

GRAZ (SN-m.b.). Von der Balancier-
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Das miisse nicht unbedingt bedeuten, dass es
zu einem Finanzierungsproblem bei den Pen-
sionen komme. Es bedeute aber, dass so rasch
wie moglich in eine bessere Integration der
uwanderer 'investiert werden miisse. ,Die

entscheidende Frage wird sein: Welche Integ- -
_rationspolitik wird betrieben®, sagt Guger und
- plidiert dringend dafiir, den’ Zugang zu Bil-
. dung ,gerade fiir junge Zuwanderer und ihre

'\ Nachkommen*® zu fordern. Nur dann bekimen

. sie gute Jobs und kénnten dank hoher Produk-

. tivitéit entsprechend hohe Beitrage ans Sozial-

. system leisten. Andernfalls: ,Die schlecht aus-
 gebildeten ] ugendhchen von heute smd die. Ar-

beitslosen von morgen.’

Zudem miisste alles getan werden, um die’

Liicke zwischen tatsichlichem Pensionsan-
trittsalter und dem gesetzlichen Pensionsalter
zu schlieféen. Laut Guger miisste da wesentlich
stirker ‘als bisher bei den Arbeitgebern ange-
setzt werden, es diirfe sich fiir sie nicht mehr

ren. ,In Osterreich verspiiren vie-

 Osterreich|
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siindere” und altersgerechte Arbeitsplitze in-
vestierten. ,,Und dass 50-Jihrige schon von
der Weiterbildung ausgeschlossen werden,

weil eh alle damit rechnen, dass sie demnichst
_in Pension sind, damit muss auch Schluss sein.

Da muss man grob umdenken®, sagt Guger
Lebenslang lernen w1rd wichtiger

" Ganz hnlich sieht das Alexander Hanika, De- -
mografleexperte bei der Statistik Austria.

Auch er betont, wie wichtig das Schlagwort
vom lebenslangen Lernen gerade jetzt werde,
wo die erwerbstatlge Bevolkerung altere.
»Nur hat man ja leider gerade wieder gesehen,

_dass die Politik keine Schritte setzt, die not-

wendig wiren, Im Gegenteil”, sagt er in An-
spielung auf die eben verlangerte ,Hacklerre-
gelung®, dle abschlagsfre1e Fruhpensmn g

@ SN-DEBATTE :

‘ Bevolkerungsentwuklung Welche Konse-
~ lohnen, ihre Mitarbeiter in die Friih- oder In-
-validitétspension zu dringen. Auszahlen miis-
se sich dagegen, wenn Unternehmen in ,ge-

quenzen sind sinnvoll? Mehr Migration? Langer
arbeiten? Pqnslnnslgurzungen? Diskutieren Sie
mit unter: wwvy.s_al:hui:g.comideh_atte_

nem Kostenaufwand von mehr als-

tag beschloss am Dienstag ein-

stimmig die Deckelung der Ge-
hilter von Managern in landes-
nahen Unternehmen auf das Ni-
veau des Landeshauptmannes.
Dies werde vor allem fiir die
Vorstinde der Steiermirki-
schen: Krankenanstaltengesell-

schaft (KAGes) und fiir die
Chefs der Energie Steiermark
Holding AG gelten. Das LH--

Gehalt belduft sich auf monat-
lich 15.500 Euro brutto. Die KA-
Ges-Vorstinde wurden
kiirzlich bestellt, die auslaufen-

den Vertrige der Energie-Ma-

nager werden neu ausgeschrie-
ben. Riickwirkend wird die Re-

gelung auch fiir die KAGes-Vor- ||
stinde Werner Leodolter und |

Ernst Fartek gelten: 15.245 Euro
anstelle von 20.600 Euro bzw.
13.640 Euro statt 17.800 Euro.

erst |

strecke zum Drehtrainer zum Ru-
dergerit: Maria Hausner und Ma-
ria Kelz haben sich viel vorge-
nommen. Die beiden Senioren
testen die ,1. Generationen-Fit-
nessanlage der Steiermark®, die
i Dienstag im Park des Grazer Pfle-
gewohnheims Geidorf -erdffnet
wurde. Mit
schieben sie im Rudergerit sit-
* zend eine Metallstange hin und
her. ,,Man spiirt schon ein bisserl
' was in 'den‘Armeﬁ, das tut rund-
um gut®, sagt Maria Hausner.
Insgesamt gibt es in dem Grazer
.,,Generatmnen-Aktw—Park Sl
Stationen zur Stirkung der kor-

"”perhchen Gesundheit. Die Idee
fiir einen seniorengerechten Fit-

nesspark hat . Prqektorgamsator
Martin Nigitz aus China impor-
. tiert. Dort gibt es in allen Stidten
Dutzende Fitnessparks fiir Senio-

grofer Ausdauer

le dltere Menschen eine Scham,
offentlich zu turnen oder ihre Ge-
schicklichkeit zu trainieren. Das
wollen wir aufbrechen®, erklirt

ngltz Mit ei-

Rudern im Fitnesspark:
»Man spiirt's schon in
~denArmen.”

100.000 Euro wurde ein erlebnis-
orientiertes Areal im Griinen ge-
schaffen.

. Aufder Balancierstrecke gllt es,

den Gleichgewichtssinn zu trai-

Bild: SN/M.B.

Pflege: Appell
an neue
Regierung

Die Krankenpfleger und
das Rote Kreuz stellen
“ihre Forderungen auf.

WIEN (SN-par). ,.Zu liickenhaft”
ist fiir den Osterreichischen
. Gesundheits- und Krankenpfle-
geverband (OGKYV) und das Ro-
te Kreuz das, was die scheiden-
de Bundesregierung bei der
Pflege getan hat. ,Die 24-Stun-
den-Betreuung . betrifft fiinf
Prozent aller Pflegebediirfti-
gen®, sagte Ursula Frohner, die
OGKV-Prisidentin. Deswegen
sei die Politik immer noch ge-
- fordert. Was zu tun sei, prisen-
tierte Frohner, bei einer Pres-
sekonferenz am Dienstag.
Zuallererst miisse eine Stan-
desvertretung aller Kranken-
pileger und Pflegebetreuer ein-
. gefithrt werden, um endlich he-
rauszufinden, wie viele wie
ausgebildete Pflegekrifte es in
Osterreich eigentlich gibt. Zu-
dem sollten alle Pflegeangebote

- gesheime, Wohngemeinschaf-
ten, stationdr und teilstationiire
Emnchtungen Schlieklich for-
dern OGKV und Rotes Kreuz
eine kostenlose flichendecken-
de Beratung fiir pflegende An-
gehorige. ‘

Was passiert, wenn nichts

. passiert? Das will sich OGKV-
Prisidentin  Frohner lieber
erst gar nicht vorstellen®. Fiir
sie ist nur eines fix: Es wird
kiinftig mehr Pflegebediirftige
und weniger pflegende Ange-
hérige geben:

Was soll Reglerun|
‘ ‘bel Pﬂege andern?
. .Betreutes

Wohnen, dass
‘ d1e Alteninih-
o rer Wohnung

: sind, sich aber
jemanden ho-
len kénnen,

- gehort geforh
_,Hausfrau Salzburg

i dert i
;MehrAntworten im SN- Vldeo
; wstaIzburg comlwden
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Aktlves Altern im Senioren- Fltnesspark

Steiermark: 1. Generatlonen Aktiv-Park in Graz eroffnet — 14 Statlonen nach chmeSIschem Vorbild

nieren, ein Wellenkoordinator
dient der Verbesserung im Zusam-
menspiel von Augen und Hénden,
ein Schubkarren soll Bein-, Arm-
und Rumpfmuskulatur kriftigen
und ein Tastpfad ist zugleich auch
als Fufireflexmassage zu verste-
hen: Senioren sollen hier mit
nackten Fiiflen iiber Blitter, Sand
und Steine gehen.

Ziel des Parks ist es, ein zeitge-

mifes Fitnessangebot fiir altere

Semester anzubieten und einen
Raum der Begegnung, auch zwi-
schen den Generationen, zu schaf-
fen: Grofieltern sind eingeladen,
mit ihren Enkelkindern vorbeizu-
kommen. Gerd Hartinger, der Ge-
schiiftsfithrer der Geriatrischen
Gesundheitszentren der Stadt
Graz: ,Bewegung ist ein wahrer
Jungbrunnen, der viele Altersbe-
schwerden vorbeugen oder sie zu-
mindest deutlich lindern kann.“

ausgebaut werden — egal ob Ta- '
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